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BÁO CÁO TỔNG KẾT CÔNG TÁC THANH TRA
 Năm học : 2019  -  2020
VÀ PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM HỌC : 2020 - 2021
       Căn cứ vào phương hướng, nhiệm vụ công tác của ban thanh tra nhiệm kỳ : 2018 –  2020. Ban thanh tra trường Tiểu học An Tây B xin báo cáo kết quả hoạt động công tác thanh tra năm học : 2019 - 2020 như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Thuân lợi:

· Được sự quan tâm chỉ đạo thường xuyên của Ban giám hiệu, Ban chấp hành công đoàn, sự ủng hộ nhiệt tình của tập thể cán bộ giáo viên công nhân viên trong nhà trường.

2. Khó khăn:

· Ban thanh tra làm công tác kiêm nhiệm nên ít nhiều cũng ảnh hưởng đến hoạt động của ban thanh tra.

II. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

1. Chính trị tư tưởng:

· Cán bộ, giáo viên, công nhân viên trong nhà trường luôn chấp hành đúng đường lối, chủ trương chính sách của Đảng,  pháp luật nhà nước và của ngành đề ra.

· Chấp hành tốt nội qui trường học, thực hiện nếp sống văn minh, có ý thức xây dựng và nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.

· Thực hiện tốt việc “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.
2. Công tác thanh tra cơ sở vật chất, tài chính, tài sản:
· Ban thanh tra phối hợp với ban giám hiệu nhà trường, BCH công đoàn thường xuyên kiểm tra cơ sở vật chất của nhà trường.

· Thanh tra tài chính, tài sản của nhà trường, việc cấp phát lương cho cán bộ giáo viên, kiểm tra hóa đơn thu chi không để xảy ra những vấn đề gì về tài chính, kế toán.

3. Công tác thanh tra đánh giá chuyên môn:

· Tất cả giáo viên đều nắm vững chương trình đổi mới thực hiện chuẩn kiến thức có lồng ghép kỹ năng sống, giáo dục bảo vệ môi trường, giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả, giáo dục ngoài giờ lên lớp,giáo dục an toàn giao thông, giáo dục biến đổi khí hậu để công tác giảng dạy đạt hiệu quả cao.
· Thực hiện coi, chấm thi nghiêm túc, khách quan, đảm bảo đánh giá đúng thực chất HS.

· Dự giờ thanh tra GV kết quả:

    +    Năm học : 2019 – 2020: dự giờ thanh tra 12 tiết, trong đó đạt 12 tiết
4. Công tác khác

· GV thực hiện tốt, tham gia đầy đủ các cuộc vận động “ xanh – sạch – đẹp , đảm bảo an toàn lao động “ Trồng hoa, cây kiểng trong phòng học, vườn trường, vườn cây thuốc nam,…

· Tất cả GV đều tham gia tốt các hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn trong năm.

· CBGV, CNV trong trường đều tham gia ủng hộ các quỹ xã hội do ngành tổ chức, phát động như: ủng hộ lũ lụt, ủng hộ vùng sâu, vùng xa, quỹ tương trợ,…

· GV trong trường đều có tinh thần tương trợ, đoàn kết giúp đỡ nhau để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

III. PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM HỌC 2020 - 2021
· Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ của phòng giáo dục và đào tạo thị xã Bến Cát và của trường Tiểu học An Tây B.
· Căn cứ vào tình hình hoạt động thực tế  của nhà trường. Nay ban thanh tra trường đề ra phương hướng hoạt động cụ thể trong Năm học : 2020 – 2021 như sau:

1.  TỔ CHỨC:

· Thực hiện nghiêm túc chỉ đạo của thanh tra ngành và ban chấp hành công đoàn cơ sở.

· Lập kế hoạch thanh tra cụ thể  tháng, năm.
· Đảm bảo chế độ hội họp trong ban thanh tra.

2. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG

2.1/  Thực hiện quyền giám sát:

· Giám sát việc học tập các văn bản, phổ biến các công văn liên quan đến chuyên môn.

· Giám sát việc thực hiện các chính sách như: Nâng bậc lương, xét nâng lương trước thời hạn, phụ cấp ưu đãi, thêm giờ thêm buổi, xét thuyên chuyển, xét thi đua trong  năm học, SKKN, công khai tài chính trong và ngoài ngân sách, kiểm tra tài sản nhà trường, tham gia phân công trực tết dương lịch và âm lịch.

· Giám sát việc ra đề thi, tổ chức thi, chấm thi việc thực hiện qui chế dân chủ.
· Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.

· Tham gia đánh giá xếp loại CBVC hàng năm, các chính sách về đào tạo văn hóa, chuyên môn, đề nghị học các lớp chính trị, đối tượng Đảng, các lớp chuẩn hóa giáo viên.

2.2/  Thực hiện quyền kiểm tra

· Kết hợp cùng chính quyền thanh tra kiểm tra, dự giờ, thao giảng giáo viên đúng kế hoạch đề ra.

· Giải quyết những tranh chấp lao động.

· Giải quyết những khiếu tố, khiếu nại trên cơ sở kết hợp với các bộ phận nhằm thu thập những thông tin, ý kiến phản ánh.

3. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN

*    Thường xuyên trao dồi nghiệp vụ như:

· Tham gia đầy đủ các lớp tập huấn do ngành tổ chức.

· Tham khảo tài liệu, học tập kinh nghiệm của đồng nghiệp.

· Vận động giáo viên cùng tham gia giám sát

· Xem xét giải quyết các khiếu tố, khiếu nại, luôn luôn khách quan, trung thực.

· Thực hiện nghiêm túc, dân chủ nếu có phản ánh .
Trên đây là một số phương hướng, kế hoạch đề ra và là cơ sở để thực hiện nhiệm vụ của ban thanh tra trong năm học : 2020- 2021.
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